
टीएचडीसीआईएल एमओयू लक्ष्य (वित्तीय िर्ष 2024-25) 

क्रम सं. पैरामीटर का नाम इकाई भारांक लक्ष्य 

1 परिचालन से िाजस्व (Revenue from Operations) ₹ किोड़ 9 3281.80 

2 विद्युत उत्पादन एमयू (MU) 14 7000 

3 
विहिी पम्प्ड स्टोिेज प्ाांि का कमीशवनांग (यूवनि #01 एिां #02 – 

Q3 FY25, यूवनि #03 एिां #04 – Q4 FY25) 
% 2 100 

4 
खुजाा सुपि थमाल पािि परियोजना का कमीशवनांग (यूवनि #01 – 

निम्बि 2024, यूवनि #02 – माचा 2025) 
% 2 100 

5 
खुजाा एसिीपीपी के िॉ िािि रिज़िाायि पि फ्लोविांग सोलि पािि 

प्ाांि (11 मेगािाि) का कमीशवनांग 
समय-सीमा 2 31/03/2025 

6 
झाांसी (600 मेगािाि) में सोलि पािि पाका  हेतु सोलि पािि 

डेिलपि का अांवतम चयन 
समय-सीमा 2 31/03/2025 

7 

उत्तिाखांड में मोिी-हनोल जलविद्युत परियोजना (63 मेगािाि) के 

विकास हेतु यूजेिीएनएल (UJVNL) के साथ सांयुक्त उद्यम (JV) का 

गठन 

समय-सीमा 2 31/03/2025 

8 पूांजीगत व्यय (CAPEX) ₹ किोड़ 10 3440.96 

9 EBITDA (िाजस्व के प्रवतशत के रूप में) % 10 52.28 

10 वनयोवजत पूांजी पि प्रवतफल (Return on Capital Employed) % 15 4.34 

11 परिसांपवत्त कािोबाि अनुपात (Asset Turnover Ratio) % 5 9.38 

12 
TReDS पोिाल के माध्यम से प्राप्त िसु्तओां एिां सेिाओां के चालानोां 

को वनर्ाारित समय-सीमा में स्वीकाि/अस्वीकाि किना 
% 5 100 

13 अनुमोवदत खिीद योजना के अनुसाि GeM पोिाल से खिीद % 2 100 

14 व्यापाि प्राप्य (परिचालन से िाजस्व के वदनोां की सांख्या के रूप में) वदनोां की सांख्या 3 45 

15 
अनुसांर्ान एिां विकास (R&D) / निाचाि पहलोां पि व्यय (PBT के 

प्रवतशत के रूप में) 
% 2 2 

16 प्रवत शेयि आय (Earnings per Share) ₹ 15 202.91 

 कुल  100  

 



वटप्पवियााँ 

• सीपीएसई (CPSEs) के CAPEX लक्ष्य भाित सिकाि के बजि दस्तािेज़ (से्टिमेंि-26) के अनुसाि वनर्ाारित वकए 

गए हैं।  

• क्रम संख्या 3 से 7 तक के भौवतक लक्ष्य समय-सीमा आधाररत हैं। यवद वनर्ाारित समय-सीमा से विलांब होता है, 

तो मूल्ाांकन के समय वनधाषररत समय-सीमा पर 100% अंक तथा 31.03.2025 के बाद उपलब्धि होने पर 0 

अंक के आर्ाि पि आनुपावतक अांक वदए जाएां गे।  

• अनुसंधान एिं विकास (R&D) / निाचार पहलो ंपर व्यय का लक्ष्य वित्तीय िर्ा 2024-25 के कर-पूिष लाभ 

(PBT) के आर्ाि पि वनर्ाारित वकया गया है तथा उपलब्धि की पुवि सीपीएसई की लेखा-परीवित िावर्षक ररपोटष  

के आर्ाि पि की जाएगी।  

• प्रवत शेयर आय (EPS) को छोड़कि सभी पैिामीििोां में लक्ष्य के 50% से 100% के बीच उपलब्धि होने पि 

आनुपावतक अांक प्रदान वकए जाएां गे।  

• प्रवत शेयर आय (EPS) को छोड़कि, यवद उपलब्धि लक्ष्य के 50% से कम िहती है तो कोई अांक नही ां वदए जाएां गे।  

• एमओयू वनर्ाािण के वलए अवधभार (Surcharge), ररबेट (Rebate), सीईआरसी (CERC) टैररफ आदेश तथा 

उनके पररिामस्वरूप ग्राहको ंसे/को देय ब्याज जैसी एकमुश्त मदोां को शावमल नही ां वकया गया है। मूल्ाांकन 

के समय भी इन्हें बाहि िखा जाएगा।  

• TReDS पैरामीटर का मूल्ाांकन डीपीई कायाषलय ज्ञापन (DPE OM) वदनांक 22.07.2024 में वनर्ाारित 

कायाप्रणाली के अनुसाि वकया जाएगा, जो वित्तीय िर्ष 2024-25 एिं उसके बाद के एमओयू के वलए TReDS 

सांबांर्ी पैिामीिि के मूल्ाांकन हेतु लागू है।  

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

वित्तीय िर्ष 2024-25 हेतु टीएचडीसीआईएल के अनुपालन पैरामीटर 

क्रम सं. अनुपालन पैरामीटर 

अनुपालन न 

होने पर अंक 

कटौती 

स्रोत / सत्यापन 

1 

सीपीएसई (CPSEs) द्वािा सीएसआि व्यय 

सांबांर्ी समय-समय पि जािी डीपीई (DPE) 

वदशावनदेशोां का अनुपालन 

-1 
अध्यक्ष एिां प्रबांर् वनदेशक 

(CMD/CEO) द्वािा प्रमाणन 

2 

कां पनी अवर्वनयम, 2013 (या सूचीबद्ध सांस्थाओां 

के मामले में सेबी (LODR) विवनयम) के 

अांतगात कॉपोिेि गिनेंस सांबांर्ी प्रािर्ानोां का 

अनुपालन, जैसे – 

(i) वनदेशक मांडल की सांिचना 

(ii) बोडा  सवमवतयााँ (ऑवडि सवमवत आवद) 

(iii) बोडा  बैठकोां का आयोजन 

(iv) सांबांवर्त पक्ष लेन-देन (Related Party 

Transactions) 

(v) प्रकिीकिण एिां पािदवशाता 

-3 

प्रशासवनक मांत्रालय द्वािा 

सीएजी/िैर्ावनक/सवचिीय लेखा 

पिीक्षक की रिपोिा तथा CMD/CEO 

के प्रमाणन के आर्ाि पि 

3 
एमएसई (MSE) से िसु्तओां एिां सेिाओां की 

खिीद (कुल खिीद का 25%) 
-1 

सांबांर् (Sambandh) पोिाल के आर्ाि 

पि 

4 

अनुसूवचत जावत/अनुसूवचत जनजावत (SC/ST) 

स्वावमत्व िाले एमएसई से िसु्तओां एिां सेिाओां 

की खिीद (कुल खिीद का 4%) 

-1 
सांबांर् (Sambandh) पोिाल के आर्ाि 

पि 

5 
मवहला स्वावमत्व िाले एमएसई से िसु्तओां एिां 

सेिाओां की खिीद (कुल खिीद का 3%) 
-1 

सांबांर् (Sambandh) पोिाल के आर्ाि 

पि 

6 

सीपीएसई के मानि सांसार्नोां के स्वास्थ्य एिां 

सुिक्षा में सुर्ाि हेतु उठाए गए कदम एिां पहल 

(वनमााणार्ीन एिां परिचालन परियोजनाओां का 

सुिक्षा ऑवडि – लक्ष्य पूणाता वतवथ: 

28.02.2025) 

-1 
CMD/CEO द्वािा प्रमावणत मूल्ाांकन 

रिपोिा 

 कुल गैर-अनुपालन पर अंक कटौती -8  

 


